Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

CONCEPTO DE VIABILIDAD

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PuBLICA DEL DEPARTAMENTO

PROYECTO DEL GAUCA
PROGRAMA 2020-1903: Inspeccion, vigilancia y control
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 19-2024-3479 |FECHA | 17-Octubre-2024
SECTOR 19 Salud y Proteccién Social FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |13-Diciembre-2o24
FOLIOS PLANOS CDs OTROS

SOPORTES

0 0 0

MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS

0 1,574,506 0 0 0

ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE SALUD REGISTRO BPIN 202400000004439

ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS

1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 0
DEPARTAMENTO 0 0 0 0 0
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 7,061,400,000 7,061,400,000 7,061,400,000 21,184,200,000
SUB-TOTAL 0 7,061,400,000 7,061,400,000 7,061,400,000 21,184,200,000
TOTAL $0 $7,061,400,000 $7,061,400,000 $7,061,400,000 $21.184.200.000
ANALISIS DE VIABILIDAD
ANALISIS DEL MUNICIPIO | ANALISIS DEL DEPARTAMENTO | ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
S| NO S| NO S| NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
s NO S| NO S| NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
CODIGO
CODIGO DE PRODUCTO UNIDAD DE  |INDICADOR| INDICADOR DEL META DEL NUMERO DE META DEL
PRODUCTO MEDIDA DEL PRODUCTO PROYECTO META PDD CUATRENIO PDD
PRODUCTO
1903012 Servicio de analisis Numero| 190301200| Analisis realizados 1500 81 1600
de laboratorio
1903012 Servicio de analisis Numero | 190301200| Analisis realizados 3500 121 4000
de laboratorio
Servicio de
asistencia técnica ,
1903023 an insnannién Numero| 190302300 [Ndmero de 1440 82 300

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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o R ASISIENCEas ecnicas
vigilancia y CODIGO
CODIGO DE PRODUC UNIDAD DE INDICADOR| INDICADOR DEL META DEL NUMERO DE META DEL
PRODUCTO Tontrol MEDIDA DEL PRODUCTO PROYECTO META PDD CUATRENIO PDD
Documentos de PRODUCTO| ' Documentos de
1903052 . Numero [ 190305200|| evaluacion 56 84 48
evaluacién h
realizados
INDICADOR OBJETIVO GENERAL UNIDAD DE MEDIDA META DE RESULTADO
Transformacién de la administracién Publica Numero 80

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD

e El proyecto ha sido evaluado técnica y sectorialmente por parte de la secretaria de Salud de la gobernacién del cauca. Certificando la respectiva
viabilidad politica, metodolégica, técnica, econémica y financiera declarando el proyecto como prioritario. La Oficina Asesora de Planeacion
departamental expide concepto de viabilidad favorable considerando que:

1. El proyecto se enmarca en los siguientes niveles estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo “La Fuerzo del Pueblo” en los siguientes
niveles estratégicos:

Linea Estratégica: “Buen Gobierno y Gestion Institucional”, y “Competitividad para el crecimiento econémico y el desarrollo social”

Sector: 19 “Salud y proteccién social”’, Programa 1903 “Inspeccion, vigilancia y control” y Meta PDD: 81: “1600 muestras de eventos de interés en
salud publica analizadas”, 82 ” 300 asistencias técnicas realizadas a la Red departamental de Laboratorios”, 84 “48 documentos técnicos para el
desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental” y 121 “4000 muestras de agua analizadas”. 2. Cumple con los requisitos
generales, 3. La dependencia proponente certifica la viabilidad integral del proyecto y 4. Se ha surtido el proceso de revision posterior por parte de
la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas departamental.

En ningln caso la verificacion de requisitos realizada por la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas de la Oficina Asesora de Planeacion
compromete su responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad y
justificacion técnica, consistencia del presupuesto en todos sus componentes y andlisis financiero, cuya revision y aval es responsabilidad exclusiva
de la secretaria sectorial que emite la viabilidad.

El proyecto aprobado por un total de VEINTIUN MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($
21.184.200.000, para cada vigencia 2025, 2026 y 2027 un valor de $ siete mil sesenta y un millones cuatrocientos mil pesos ($7.061.400.000), los
cuales seran financiados con recursos del sistema general de participaciones SGP. En consideracién a lo anterior, el proyecto debera tener una
rigurosa supervision por parte de la secretaria de Salud de la gobernacién del cauca, con base en las actividades programadas; asi mismo debera
ejecutarse estrictamente con base en los costos de la regiéon para la mano de obra calificada y no calificada, y para la adquisicién de los bienes y
servicios incluidos en el presupuesto del proyecto.

De la misma manera, se debera tener en cuenta para la ejecucion de los recursos financieros, que las areas involucradas en la ejecucion del
proyecto aplicaran la destinacién de los recursos del presente proyecto conforme a la distribucion presupuestal determinada en el Plan de Desarrollo
Departamental con plena observancia de las normas legales, contractuales y presupuestales para cada asunto en concreto y demas lineamientos
establecidos en las normas que los regulen, incluso si ello implica modificar el proyecto.

La secretaria de Salud de la gobernacion del Cauca como dependencia responsable de la ejecucién del proyecto en el término de 36 meses de la
vigencia 2025, 2026 y 2027, debera garantizar su correcta ejecucion y supervision, asi como reportar periédicamente el avance fisico y financiero de
las metas establecidas, cuando sea requerido por la Oficina Asesora de Planeacién Departamental en cumplimiento de las directrices y lineamientos
del Departamento Nacional de Planeacién.

CADENA DE VALOR

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento de la gestion teritorial en el sistema de vigilancia en salud publica del departamento del Cauca
VIGENCIA: 2025, 2026 y 2027
Contribuir al servicio publico educativo en el afio lectivo 2025 en zonas rurales y/o de dificil acceso y
POBLACION lOBJETIVO | urbanas, con poblacion dispersa y vulnerable de municipios no certificados del departamento del Cauca.
OBJETIVO 1.574.506 GENERAL Poblacion dispersa y vulnerable de los municipios no certificados en educacion del departamento del
Cauca.
OBJETIVO | CODIGO TIPO DE VALOR POR VIGENCIA
PRODUCTO ACTIVIDAD VALOR TOTAL
ESPECIFICO | PRODUCTO INSUMO. 2025 2026 2027

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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|Actividad 1: Realizar|
evaluacion del Mano de
desempefio a los Obra $ 622.400.000 |$ 622.400.000 [$622.400.000 |$ 1.867.200.000
analisis de los calificada
eventos de interés
Servicio de |en salud publica en [Total,
1903012 | analisis de | el departamento. |actividad 1 $ 1.867.200.000
laboratorio inari
Actividad 2:  [Maauinania yig4 54 600 000 |$1.500.000.000| $1.500.000.000| $ 4.500.000.000
Procesamiento de €quipo
muestras de Materiales [$ 500.000.000 |$ 500.000.000 |$ 500.000.000 |$ 1.500.000.000
eventos de interés Total,
de salud publica. |,ctividad 2 $ 6.000.000.000
Actividad 3: Realizar
analisis de
vigilancia de los Mano de
. .paran?et.ros Qpra $ 342.400.000 |$ 342.400.000 342 400.000 $ 1.027.200.000
fisicoquimicos y | calificada
microbiolégicos de
agua para consumo
o humano y atencién Total
Impl 1903012 Ser’vl!c!0 3 : abrolesy | ividad 3 $ 1.027.200.000
mp emeptar andlisis de emergencias
estrategias laboratorio Actividad 4:
para el acceso o ) $
y I atencién Procesamiento de | Materiales | $2.760.000.000| $2.760.000.000 2760.000.000 $ 8.280.000.000
educativa de muestras de agua
nifios, nifas, analisis de $
jovenes y vigilancia de los Transporte [$ 100.000.000|/$ 100.000.000 100.000.000 $  300.000.000
adolescentes parametros
en los n|velk’es fisicoquimicos y T°t_a|3 $ 8.580.000.000
de educacién microbiolégicos [actividad 4
preescolar,
basica y IActividad 5: Realizar| Mano de $
media. asistencias Obra $ 144.800.000($ 144.800.000 144.800.000 $  434.400.000
técnicas a la Red | calificada DA
- departamental de
Servicio de X Total,
asistendla Laboratorios |, yviqog s $ 434.400.000
1903023 | técnica en |actividad 6: Realizar
'n,sﬁeccfon’ asistencias Mano de
V'%:nr‘tfc')al‘ Y| técnicas para la Obra |$ 437.400.000| $ 437.400.000|$ 437.400.000[$ 1.312.200.000
vigilancia de los | calificada
eventos de interés
en salud publica froq)
definidos por el INS actividad 6 $ 1.312.200.000
Entregable - nivel 1 - Mano de
Obra $ 460.000.000| $ 460.000.000($ 460.000.000($ 1.380.000.000
1: Informe de -
calificada
resultados de la Total
Documentos evaluacion actividad 7 $ 1.380.000.000
1903052. de Mano de $
evaluacion. Entregable - nivel 1 4 Qpra $ 194.400.000{$ 194.400.000 194.400.000 $ 583.200.000
calificada
2: Reporte de
trabajo de campo Total, $ 583.200.000
ctividad-8
VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ 21.184.200.000
OBSERVACIONES

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarrollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 2020-1903: Inspeccion, vigilancia y control

Numero de meta del producto: 81, 82, 84 y 121

Cualquier modificacién técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la interventoria o supervision del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacion y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervisién durante la etapa precontractual.

El presente concepto no implica asignacion de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA
NOMBRE YEISON CIFUENTES LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 13-Diciembre-2024

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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CONCEPTO DE VIABILIDAD AJUSTADO No 1.

- FORTALECIMIENTO DE LA GESTI6N TERRITORIAL EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PGBLICA DEL DEPARTAMENTO
OYECTO
DEL CAUCA
PROGRAMA 2020-1903: Inspeccioén, vigilancia y control
MUNICIPIO CAUCA RADICADO 19-2024-3479 [FECHA [17-0ctubre-2024
SECTOR 19 Salud y Proteccién Social FECHA DE INGRESO A ESTA ETAPA |22-Agosto-2025
FOLIOS PLANOS cDs OTROS
SOPORTES
0 0 0
MUNICIPIOS PERSONAS FAMILIAS POBLACION AFRO POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIOS
1,574,506 0 [
ENTIDAD QUE PRESENTA SECRETARIA DE SALUD REGISTRO BPIN 202400000004439
ESTRUCTURA FINANCIERA SOLICITADA EN PESOS
1. OTRAS FUENTES

ENTIDAD\VIGENCIA 2024 2025 2026 2027 TOTAL
NACION 0 0 0 0 [)
DEPARTAMENTO 0 0 0 0 0
MUNICIPIO 0 0 0 0 0
OTROS 0 6,728,066,667 6,728,066,667 6,728,066,667 20,184,200,001
SUB-TOTAL 0 6,728,066,667 6,728,066,667 6,728,066,667 20,184,200,001

TOTAL $0 $6.728.066.667 $6.728.066.667 $6.728.066.667 $20.184.200.001

ANALISIS DE VIABILIDAD AJUSTADA

ANALISIS DEL MUNICIPIO ANALISIS DEL DEPARTAMENTO ANALISIS DE LA NACION
CONCEPTOS BASICOS
Sl NO S| NO Sl NO
CONCEPTO TECNICO FAVORABLE X
CONCEPTO SECTORIAL FAVORABLE X
ANALISIS DEL ANALISIS DEL ANALISIS DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD MUNICIPIO DEPARTAMENTO LA NACION
Ll NO Sl NO sl NO
EL PROYECTO ES VIABLE X
DESCRIPCION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA META ALCANZADA
PRODUCTOS
Los mismos de la viabilidad inicial
RESULTADOS los mismos de la viabilidad inicial

MOTIVACION DE LA VIABILIDAD AJUSTADA

Concepto de viabilidad ajustada No. 1. Proyecto BPIN 202400000004439:

PROYECTO, “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, cédigo BPIN 202400000004439 y radicado
19-2024-3479

El presente se expide atendiendo solicitud de la Dra. CAROLINA CAMARGO RESTREPO, secretaria de salud de la Gobernacién del Cauca de conformidad con el oficio presentado el dia 20 de agosto de 2025
via correo electrénico, y en el cual solicita la adicion de recursos, El proyecto fue viabilizado por un valor total de 21.184.200.000, por un valor de 7.061.400.000 para cada una de las vigencias del 2025, 2026 y
2027. Con recursos del sistema general de participaciones Salud. Aclarando que el proyecto no ha surtido anteriores ajustes:

Para el presente ajuste No 1. Se solicita lo siguiente

La presente solicitud de ajuste consiste en: la adicién de recursos de recursos

, teniendo en cuenta los recursos del balance del cierre fiscal del afio 2024, se solicita un ajuste de adicién de recursos del

sistema general de participaciones para el proyecto denominado FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TERRITORIAL EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA” el cual obtuvo concepto de viabilidad favorable del Banco de Programas y Proyectos Departamental el dia 13 de diciembre de 2024, actualmente se encuentra registrado por un valor de VEINTIUN
MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE ($ 21.184.200.000, para cada vigencia 2025, 2026 y 2027 un valor de $ siete mil sesenta y un millones cuatrocientos mil
pesos ($7.061.400.000), los cuales son financiados con recursos de SGP SALUD. La modificacion afecta a las actividades:

Actividad 1.3.1 Realizar asistencias técnicas a la Red departamental de Laboratorios por un valor adicional de $70,000,000, a la actividad 1.3.2 Realizar asistencias técnicas para la vigilancia de los eventos de
interés en salud publica definidos por el INS por un valor adicional de $362,600,000, a la actividad del Entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacion para realizar documentos técnicos de
unidades de andlisis de eventos de interés en salud publica un valor adicional de $ 4,428,800,. Se solicita el ajuste de adicién para un valor adicional total de $4,861,400,000, para un valor total ajustado del
proyecto de $26,045,600,000.

A continuacién, se relaciona la estructura financiera inicial

Fuente 025 026 |2027 Total
Departamento

Propios

SGP Salud 7.061.400.000 7.061.400.000 7.061.400.000 21.184.200.000
Municipio

Otrne

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso

Teléfonos 8244515 - 8242973
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Fuente |2025 |2026 |2027 Total
Total I7.061 .400.000 I7.061 .400.000 I7.061 .400.000 21.184.200.000

segun la justificacién técnica, juridica y financiera presentada por la dependencia se requiere asignacion de recursos del sistema general de participaciones para las actividades. Para fortalecer las acciones en
vigilancia en salud publica en el departamento del Cauca y contar con el personal, insumos y herramientas necesarias para la toma de decisiones de los eventos de salud, por lo tanto, se relacionan la solicitud
de ajustes de adicion de presupuesto requeridos por la actividad segln la descripcion del gasto:

1. A la Meta 300 asistencias técnicas realizadas a la red departamental de laboratorios se solicita el ajuste a la actividad 1.3.1 Realizar asistencias técnicas a la Red departamental de Laboratorios con la
adicion del perfil tecnélogo en administracién de empresas; por un valor total de $70,000,000, los cuales se distribuyen en las tres vigencias de la siguiente manera, vigencia 2025 para el periodo septiembre-
diciembre $10.000.000, vigencia 2026: $30.000.000 y para la vigencia 2027: $30.000.000.

Para la actividad 1.3.1 Realizar asistencias técnicas a la Red departamental de Laboratorios
Se realiza la siguiente adiciéon:

Descripcion del gasto: adicion del perfil tecnélogo en administraciéon de empresas

Total, honorarios: $70,000,000

Vigencia 2025 (septiembre-diciembre): $10.000.000

Vigencia 2026: $30.000.000

Vigencia 2027: $30.000.000

Justificacién:

A la Meta 300 asistencias técnicas realizadas a la red departamental de laboratorios se solicita el ajuste a la actividad 1.3.1 Realizar asistencias técnicas a la Red departamental de Laboratorios con la adicién del
perfil tecnélogo en administracion de empresas.

La Red Departamental de Laboratorios, en especial el Laboratorio de Salud Publica (LSP) del Departamento del Cauca, requiere fortalecer sus procesos de gestion, control y seguimiento operativo en un entomo
donde la trazabilidad de la informacién, el cumplimiento normativo y la eficiencia administrativa son fundamentales. En este contexto, la incorporacién de un tecnélogo en administracién de empresas representa
una necesidad estratégica y funcional que responde a los siguientes argumentos:

. Gestion eficiente de la informacion y cumplimiento normativo: Asegura la correcta organizacion documental y control de procesos conforme a la norma ISO/IEC 17025:2017.

. Planeacién, seguimiento y control operativo: Apoya la planificacién del mantenimiento de software, seguimiento a resultados analiticos, control de cronogramas y gestién de recursos.
. Apoyo al Sistema de Gestion de Calidad (SGC): Participa en la implementacion de procedimientos, auditoria interna, control documental y acciones de mejora.

. Interaccién con diferentes areas y usuarios: Articula con entidades externas (INS, INVIMA) y &reas internas (EISP-FRAC, UBE), mediante comunicacién y coordinacién interinstitucional.
. Fortalecimiento de la capacidad operativa: Aporta capacidades administrativas esenciales para el seguimiento de indicadores, reportes estratégicos y eficiencia organizacional.

Actividades a desarrollar:

. Apoyar el control documental de los procesos técnicos del LSP y asegurar la trazabilidad de la informacién.
. Implementar y hacer seguimiento a cronogramas operativos del sistema de informacion del laboratorio.

. Consolidar indicadores administrativos para el monitoreo de actividades técnicas.

. Apoyar auditorias internas del SGC, en coordinacion con el equipo técnico.

. Participar en reuniones con actores institucionales (INS, INVIMA, UBE, EISP-FRAC).

. Generar reportes de seguimiento administrativo y propuestas de mejora operativa.

. Apoyar el mantenimiento de registros de las asistencias técnicas desarrolladas.

Productos entregables:

. Plan de trabajo y cronograma de actividades mensuales.

. Informe mensual consolidado de control documental y trazabilidad.

. Listado de indicadores de gestién administrativa aplicados al LSP.

. Reportes de seguimiento a procesos técnicos y administrativos del LSP.
. Actas de participacién en reuniones interinstitucionales.

. Propuestas de mejora organizacional y eficiencia operativa.

. Registro de asistencias técnicas con soporte documental.

Requisitos sugeridos del perfil:

. Formacién: Tecnélogo en Administracién de Empresas.
. Experiencia: Minimo un (1) afio de experiencia en procesos administrativos en salud o instituciones publicas.
. Conocimientos técnicos:

Gestién documental.

Manejo de indicadores.

Normas de calidad ISO/IEC 17025:2017 (deseable).
Herramientas ofimaticas (Excel avanzado, Word, PowerPoint).
Comunicacién asertiva.

Trabajo en equipo.

Oraanizacion v blaneacion.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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Redaccion de informes.

2. A la Meta 300 asistencias técnicas realizadas a la red departamental de laboratorios se solicite el ajuste a la actividad 1.3.2 Realizar asistencias técnicas para la vigilancia de los eventos de interés en
salud publica definidos por el INS se solicita adicion de los perfiles de Profesional en el &rea de la salud y/o quimico de alimentos con especializacién con un afo de experiencia por un valor total de

$249.200.000 los cuales se distribuyen en las tres vigencias de la siguiente manera, vigencia 2025 para el periodo septiembre-diciembre $35.600.000, vigencia 2026 $106.800.000 y para la vigencia 2027
$106.800.000. Asi como se solicita la adicion del perfil Profesional ingeniero de sistemas, ingeniero informatico y/o afines por un valor total de $249.200.000 los cuales se distribuyen en las tres vigencias de la
siguiente manera, vigencia 2025 para el periodo septiembre-diciembre $35.600.000, vigencia 2026 $106.800.000 y para la vigencia 2027 $106.800.000.

Para la actividad 1.3.2 Realizar asistencias técnicas para la vigilancia de los eventos de interés en salud publica definidos por el INS

Se solicita realizar las siguientes adiciones:

Descripcion del gasto: adicién perfil profesional en el area de la salud y/o quimico de alimentos con especializacién con un afio de experiencia.
Total, honorarios: $249.200.000

Vigencia 2025 (septiembre-diciembre): $35.600.000

Vigencia 2026: $106.800.000

Vigencia 2027: $106.800.000

Justificacion:

A la Meta 300 asistencias técnicas realizadas a la red departamental de laboratorios se solicita el ajuste la actividad 1.3.2 Realizar asistencias técnicas para la vigilancia de los eventos de interés en salud publica
definidos por el INS adicionando los perfiles de profesional en el area de la salud y/o quimico de alimentos con especializacién con un afio de experiencia.

Se requiere dos profesionales con formacién especializada o de maestria en epidemiologia para fortalecer significativamente el proceso de vigilancia, ya que permite realizar andlisis epidemiolégicos rigurosos de
los eventos de interés en salud publica, basados en conocimientos cientificos sélidos y alineados con los principios fundamentales de esta disciplina.

Contar con estas competencias permite conformar un equipo técnico idéneo para responder eficazmente ante epidemias y situaciones con comportamientos inusuales de eventos en salud publica, aplicando
técnicas propias del campo de la epidemiologia.

Los contratistas apoyaran a las EAPB, las UNM y las UPGD en la vigilancia de los eventos de interés en salud publica contemplados en el contrato. Esto se realizara a través de asistencias técnicas y
capacitaciones, las cuales deberan estar documentadas en repositorios actualizados con actas que incluyan compromisos y registros de asistencia. Estas actividades se desarrollaran en los 42 municipios del
departamento del Cauca.

Justificacion técnica y normativa del gasto:

En el marco de la operacién del Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA) y de acuerdo con los lineamientos del Instituto Nacional de Salud (INS) y el Ministerio de Salud y Proteccién Social (MSPS) —
especialmente los contenidos en la Circular 044 de 2021—, se requiere fortalecer las capacidades institucionales del departamento del Cauca a través de la vinculacion directa de talento humano profesional
altamente calificado, que permita la correcta ejecucion de las responsabilidades asignadas al ente territorial en vigilancia de eventos de interés en salud publica.

Perfiles profesionales por contratar:
A. Enfermero(a) con Maestria en Epidemiologia

Este perfil corresponde a un profesional del &rea de la salud con formaciéon de posgrado en Epidemiologia y experiencia minima de dos (2) afios en vigilancia en salud publica. Su inclusién permitira:

. Realizar andlisis epidemiolégicos avanzados de los eventos priorizados, con fundamento en métodos cientificos y en articulacién con la red nacional de vigilancia.

. Liderar procesos de depuracion semanal de bases de notificacién, construccién de unidades de analisis, seguimiento a acciones individuales y colectivas, y elaboracién de boletines epidemiolégicos.
. Ejecutar asistencias técnicas y capacitaciones dirigidas a EAPB, UNM y UPGD, fortaleciendo la capacidad instalada municipal.

. Participar en la operacion del Sistema de Alerta Temprana (SAT), el despliegue del Equipo de Respuesta Inmediata (ERI) y la consolidacion de tableros de problemas.

. Apoyar la implementacién del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica Departamental.

B. Quimico de Alimentos con especializacion

La vigilancia de enfermedades transmitidas por alimentos, eventos de intoxicacién colectiva, y la evaluacién de riesgos en la cadena alimentaria exigen la vinculacién de un profesional con formacién en Quimica
de Alimentos y especializacion en &reas afines, con funciones orientadas a:

. Apoyar la vigilancia de eventos por consumo de alimentos y agua contaminada, incluyendo andlisis de brotes de EDA, salmonelosis, hepatitis A y otros.
. Aplicar criterios técnicos establecidos en la Resolucién 2674 de 2013, y los protocolos del INS e INVIMA en relacién con la inocuidad alimentaria.

. Participar en la gestion de alertas sanitarias, articulandose con el Laboratorio de Salud Publica y los equipos municipales.

. Fortalecer el componente de salud ambiental y vigilancia por factores de riesgo sanitario en alimentos, bebidas y superficies.

Funciones especificas de los profesionales
Ambos perfiles apoyaran, entre otras, las siguientes actividades:

. Para apoyar la depuracién semanal de las bases de notificacién de los eventos de interés en salud publica de manera oportuna, considerando los datos basicos y complementarios. Enviar bases de
notificacion de los eventos de interés en salud publica depuradas a los programas correspondientes de manera semanal, y programar reunién mensual con el programa de salud publica para los analisis y
acciones pertinentes.

. Apoyar en el seguimiento y monitoreo de las acciones individuales y colectivas de los eventos de interés en salud publica, incluyendo las actividades realizadas por las UNM y UPGD, tales como informes
de investigacion de campo, unidades de analisis, investigacion de caso, BAI, BAC, laboratorios, ajustes en SIVIGILA, plan de mejoramiento, SITREP, reuniones, SAR, comités de vigilancia epidemiolégica, entre
otros, segun los lineamientos nacionales 2025, protocolos de vigilancia e instrucciones de los referentes nacionales y de la entidad territorial.

. Apoyar las acciones en el marco del sistema de alerta temprana — SAT, con el andlisis de las situaciones segtn comportamientos inusuales y/o situaciones de emergencia en salud publica.

. Apoyar la disponibilidad del sistema de alerta temprana — SAT, segln el cronograma establecido.

. Apoyar la conformacién, preparacion y despliegue del equipo de respuesta inmediata — ERI, en la atencién de alertas, brotes, epidemias y demas situaciones de emergencia en salud publica en el
departamento.

. Apoyar la gestion y desarrollo de las unidades de anélisis de los eventos de interés en salud publica priorizados, consolidacién de los tableros de problemas y cargue oportuno en el aplicativo UACE,

dispuesto para tal fin, segln los lineamientos nacionales, en articulacion con los actores clave e involucrados de todos los niveles.

. Apoyar en la correspondencia mensual de los eventos de interés en salud publica objeto de contrato, considerando las diferentes fuentes de informacién, incluidos los RIPS, estadisticas vitales y ajustes
de casos en las fuentes que correspondan (RUAF-SIVIGILA).

. Apovar a las EAPB. UNM v UPGD en los eventos de interés en salud plblica obieto de contrato. mediante la realizacién de asistencias técnicas v cabacitaciones. Apnovar la elaboracién de los informes
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que se requieran, segun lineamientos nacionales y de la entidad territorial.

. Apoyar la elaboracién y divulgacién de los boletines epidemiolégicos e infografias de los eventos de interés en salud publica objeto de contrato, segun los lineamientos de la entidad teritorial.
. Realizar monitoreo y seguimiento a los indicadores de los eventos de interés en salud publica, segln los protocolos de vigilancia y retroalimentar a los municipios.
. Realizar monitoreo y seguimiento a los indicadores de desempefio por municipio de los eventos de interés en salud publica objeto de contrato, a corte de cada periodo epidemiolégico y retroalimentar a

los municipios.

. Apoyar en los comités de vigilancia epidemiolégica departamentales mensuales y semanales, comités de vigilancia epidemiolégica municipales, comités de vigilancia epidemiolégica comunitaria, entre otros
comités, presentando el comportamiento y anélisis de los eventos de interés en salud pulblica, segun la programacién establecida y requerimientos por externos al proceso.

. Apoyar el monitoreo y seguimiento de las acciones de vigilancia en salud publica en su jurisdiccion, a las secretarias de salud de los municipios asignados.

. Apoyar en las actividades relacionados en los lineamientos nacionales o nuevos lineamientos emitidos por entes nacionales y/o de la entidad territorial.

. Apoyar la vigilancia de las enfermedades emergentes y reemergentes.

. Implementacion del observatorio de vigilancia en salud publica departamental, Seguimiento a alertas tempranas generadas y las acciones de respuesta contempladas.

Sustento normativo

. Circular 044 de 2021 — MSPS: establece las responsabilidades tenitoriales en la operacién de la vigilancia en salud publica, exigiendo capacidad técnica instalada y especializada.
. Decreto 780 de 2016 (Libro 2, Parte 5, Titulo 1, Capitulo 5): reglamenta la organizacién y funcionamiento del sistema de vigilancia.

. Decreto 3518 de 2006: establece el marco funcional del SIVIGILA, promoviendo la vigilancia participativa y basada en conocimiento técnico.

. Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud): reconoce la vigilancia como una acciéon esencial para garantizar el derecho a la salud.

. Resoluciones 8430/1993, 2674/2013 y 1229/2013: que sustentan la vigilancia de enfermedades asociadas a alimentos y agua, incluyendo requisitos del talento humano.

Relacion directa con las metas del proyecto

La contratacién de este talento humano permitird cumplir con:

. Meta de 300 asistencias técnicas a la red departamental.

. Cumplimiento de compromisos ante el Ministerio de Salud y el INS.

. Recoleccién, anélisis y uso oportuno de informacién epidemiolégica clave.

. Implementacion y sostenibilidad de herramientas como el SAT, ERI y observatorio departamental.

Descripcion del gasto: adicion perfil Profesional ingeniero de sistemas, ingeniero informatico y/o afines.
Total, honorarios: $160.000.000

Vigencia 2025 (septiembre-diciembre): $ 16.200.000

Vigencia 2026: $48.600.000

Vigencia 2027: $48.600.000

Justificacion:

A la Meta 300 asistencias técnicas realizadas a la red departamental de laboratorios se solicita el ajuste la actividad 1.3.2 Realizar asistencias técnicas para la vigilancia de los eventos de interés en salud publica
definidos por el INS adicionando el perfil Profesional ingeniero de sistemas, ingeniero informatico y/o afines.

Se requiere ingeniero de sistemas o informatico no especializado con experiencia profesional de al menos un afo, para apoyar la gestion en la implementacién del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica del
departamento del Cauca.

Dentro de sus funciones, debera elaborar un documento técnico sobre el desarrollo del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica del Cauca. Este producto hace parte de la meta del proyecto denominada "48
documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental". El observatorio es una herramienta clave para comunicar la situacion de los eventos de salud publica que
ocurren en el territorio departamental, y su uso est4 destinado a los actores del sistema de vigilancia, tales como instituciones, EAPB, ESE, IPS, alcaldias, entre otras entidades que requieren esta informacion
para la toma de decisiones.

Asimismo, el profesional apoyaré la preparacion, organizacion, transformacién de datos y publicacién de la informacion generada en este proceso, con el fin de facilitar su divulgacién y consulta publica.
Desarrollar herramientas que permitan monitorear cambios, comportamientos y tendencias de los datos de vigilancia en salud publica. Disefar el observatorio de vigilancia en salud publica departamental segiin
necesidades del proceso. Apoyar en las actividades relacionados con manejo y consolidacién de informacién de vigilancia en salud publica segtn necesidad del proceso o nuevos lineamientos emitidos por entes
nacionales o departamental. Participar y apoyar en las reuniones que se citen. Apoyar en las actividades relacionados en los temas objeto de contrato que no estén incluidos en las obligaciones anteriores o
requerimientos emitidos por entes nacionales y/o de la entidad territorial. Apoyar con la organizacién del archivo generado, seguin necesidad del proceso y aplicar las tablas de retencién documental de la
institucion para la entrega del archivo final. Herramientas desarrollas para el proceso. Soportes del disefio del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica departamental segln los requerimientos establecidos
para su adecuado funcionamiento (interfaz unificada para disponer diferentes contenidos: plataformas de visualizacién de datos donde se dispongan los informes generales y tematicos, hojas informativas,
indicadores, boletines informativos, infografias, articulos de investigacion y trabajo de base comunitaria, imagenes, videos, audios, blogs, otros enlaces de interés y bases de datos).

Justificacion técnica y normativa del gasto:

La gestion de la vigilancia en salud publica requiere cada vez mas del uso de tecnologias de la informacién para garantizar la disponibilidad, calidad, andlisis, visualizacién y difusion de los datos recolectados por
el Sistema de Vigilancia en Salud Publica — SIVIGILA —, conforme a los lineamientos nacionales. En este contexto, la implementacién del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica Departamental se configura
como una herramienta estratégica para el andlisis de informacion, producciéon de conocimiento, divulgacion de boletines y fortalecimiento de la toma de decisiones sanitarias en el territorio.

Funciones especificas del profesional contratado:

1. Elaborar un documento técnico sobre el disefio, estructuracién y funcionamiento del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica del Cauca, como uno de los productos que integran la meta del
proyecto denominada: “48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental”.

2. Disefar y estructurar el Observatorio Departamental, en su componente de plataforma web, con interfaz grafica funcional que permita integrar:
o Informes generales y tematicos.

o Hojas informativas e indicadores clave.

o Boletines informativos e infografias.

o Resultados de investigacion y trabajo comunitario.

o Repositorio multimedia (videos, audios, imagenes).
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o Enlaces utiles y bases de datos de salud publica.

3. Preparar, transformar y organizar los datos de vigilancia para su visualizacion y divulgacion, asegurando criterios de calidad, interoperabilidad y actualizacién periédica.
4. Apoyar la generacion de herramientas de monitoreo de eventos con enfoque territorial, mediante tableros de control, visualizadores y reportes interactivos.

5. Brindar soporte técnico al equipo del proceso de vigilancia en el uso y adaptacién de tecnologias digitales.

6. Apoyar actividades transversales tales como:

o Organizacion y archivo de la informacién técnica generada.

o Aplicacion de las Tablas de Retencion Documental institucionales.

o Participacion en reuniones técnicas convocadas por el proceso.

o Atencion de requerimientos adicionales emitidos por el INS, el MSPS o la entidad territorial, en temas de informacion, vigilancia y visualizacién de datos.

Contribucién a las metas del proyecto:

La contratacidon de este profesional contribuye de forma directa al cumplimiento de las metas del proyecto de fortalecimiento de vigilancia, particularmente en:

. La produccién de documentos técnicos para el Comité de Vigilancia Departamental, incluyendo el documento del observatorio.
. La implementaciéon de una herramienta digital de visualizacién de informacién epidemiolégica, de uso interno e interinstitucional.
. La difusién de informacion publica confiable, accesible y actualizada para la toma de decisiones en salud por parte de EAPB, ESE, IPS, entes territoriales y actores sociales.

Impacto esperado y beneficio institucional

. Mejora de la calidad y oportunidad de la informacién analizada y difundida.

. Facilita el andlisis de tendencias, identificacion de alertas y monitoreo de intervenciones.

. Aumenta la transparencia y acceso ciudadano a los datos de salud publica.

. Fortalece la capacidad institucional del departamento para integrar vigilancia, analisis y toma de decisiones con enfoque territorial.

3.1. Se solicita el ajuste a la actividad 1.4.1 Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la evaluacién en la actividad realizar Documentos técnicos de unidades de analisis de eventos de interés en salud

publica se solicita adicionar viticos a 8 profesionales de la salud el valor total $56.000.000, los cuales se distribuyen en las tres vigencias de la siguiente manera, Vigencia 2025 para el periodo septiembre-
diciembre $8.000.000, la vigencia 2026 $24.000.000 y la vigencia 2027 $24.000.000. Ademads, se solicita adicionar el perfil de médico especialista por un valor total de $124.600.000 los cuales se distribuyen en
las tres vigencias de la siguiente manera, vigencia 2025 para el periodo septiembre-diciembre $17.800.000, vigencia 2026 $53.400.000 y para la vigencia 2027 $53.400.000.

Para el entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacién - Realizar Documentos técnicos de unidades de andlisis de eventos de interés en salud publica.
Se solicita realiza las siguientes adiciones:

3.1.1.  Descripcién del gasto: Adicion viaticos a 8 profesionales de la salud.

Total, Viaticos: $56.000.000

Vigencia 2025 (septiembre-diciembre): $8.000.000

Vigencia 2026: $24.000.000

Vigencia 2027: $24.000.000

Justificacion: para la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental, el entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacién, Realizar
Documentos técnicos de unidades de analisis de eventos de interés en salud publica se adiciona viaticos a 8 profesionales de la salud.

Adicién de viaticos para ocho (8) profesionales de la salud, con el fin de garantizar su desplazamiento, alimentacién y hospedaje en los municipios del departamento del Cauca donde se ralizaré el trabajo de
campo para la elaboraciéon de documentos técnicos de unidades de anélisis, como parte del cumplimiento de la meta institucional.

Uno de los componentes fundamentales para el cumplimiento de esta meta es la realizacién de documentos técnicos de unidades de andlisis que permitan evaluar y caracterizar los eventos de interés en salud
publica priorizados en el departamento, en cumplimiento de los lineamientos del Instituto Nacional de Salud —INS—y el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

La produccién de unidades de andlisis requiere:

. Recopilacidon de informacién en terreno, incluyendo entrevistas, revision de historias clinicas, busqueda activa institucional y comunitaria, levantamiento de informacién secundaria y verificacion de
acciones individuales y colectivas.

. Participacién en comités técnicos, reuniones interinstitucionales y asistencia técnica con actores locales (EAPB, UNM, UPGD, EPS, IPS, alcaldias).

. Acompafiamiento a las secretarias de salud de los municipios de categorias 4, 5 y 6, quienes dependen directamente del nivel departamental para la operacion del SIVIGILA.

Dado que estos municipios suelen estar ubicados en zonas rurales, dispersas y de dificil acceso, es indispensable garantizar que los profesionales cuenten con los recursos logisticos y financieros necesarios
para realizar desplazamientos frecuentes y prolongados, lo que justifica la adicién de viaticos en el presupuesto del proyecto.

Sustento normativo de la adicién:

. Ley 715 de 2001 — Art. 44, numeral 44.3: Establece que los departamentos son responsables de la vigilancia en salud publica en los municipios de categoria 4, 5 y 6 que no tienen capacidad técnica o
administrativa suficiente.

. Decreto 780 de 2016 — Articulos 2.5.1.5.2 y 2.5.1.5.4: Ordena a los entes territoriales garantizar la operacién del SIVIGILA, incluyendo acciones de respuesta y sostenibilidad del sistema, lo cual abarca
recursos logisticos para presencia en campo.

. Decreto 1082 de 2015 — Art. 2.2.1.1.1.6.1: Permite incluir gastos de desplazamiento y viaticos en los contratos de prestacion de servicios profesionales, siempre que estén justificados para el
cumplimiento del objeto contractual.

. Circular 044 de 2021 — MSPS: Insta a los entes territoriales a desarrollar procesos de vigilancia activa y fortalecimiento de las capacidades locales, con presencia técnica en el territorio, lo cual implica
movilizacién y desplazamiento del personal.

Objetivo de los viaticos:

. Garantizar la elaboracion de documentos técnicos de unidades de andlisis, con informacion de alta calidad, validada directamente con las fuentes locales.
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. Responder oportunamente a eventos de interés en salud publica (brotes, epidemias, alertas), facilitando la recoleccién de informacién para analisis, retroalimentacion y toma de decisiones.
. Consolidar evidencia para la elaboracién del Informe de resultados de la evaluacién, entregable programado en el marco del proyecto.

Distribucién y operatividad:

. Cada uno de los 8 profesionales asumira una subregiéon o grupo de municipios.
. Se proyecta una asignacion aproximada de $3.000.000 por profesional y por vigencia, ajustado a los valores institucionales referenciales de viaticos.
. El rubro cubre transporte terestre, alimentacién, hospedaje y otros costos asociados a la movilidad.

Relacién con el cumplimiento de la meta:

. Las unidades de analisis constituyen insumos clave para los documentos técnicos que deben ser entregados ante el Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental.
. Su elaboracion presencial permite fortalecer la vigilancia en los municipios, identificar fallas en la respuesta, y formular acciones de mejora basadas en evidencia.
. El cumplimiento de la meta requiere una vigilancia temitorializada, técnica y participativa, solo posible mediante desplazamiento y acompafiamiento directo del personal.

3.1.2. Descripcién del gasto: Adicién perfil médico especialista.

Total, honorarios: $124.600.000

Vigencia 2025 (septiembre-diciembre): $17.800.000
Vigencia 2026: $53.400.000

Vigencia 2027: $53.400.000

Justificacién:

Para la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental, el entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacion, Realizar Documentos técnicos
de unidades de andlisis de eventos de interés en salud publica se adiciona el perfil de médico especialista.

El fortalecimiento de la respuesta oportuna, territorializada y efectiva frente a situaciones de interés en salud publica (tales como brotes, alertas, epidemias, eventos inusuales, asistencias técnicas y despliegue
del equipo de respuesta inmediata —ERI-), exige que el talento humano asignado a la vigilancia cuente con condiciones logisticas y financieras adecuadas para realizar desplazamientos frecuentes a zonas
rurales, dispersas y de dificil acceso, especialmente en municipios de categorias 4, 5 y 6, cuya competencia en vigilancia corresponde al nivel departamental.

Sustento normativo y de competencias
1. Ley 715 de 2001 — Articulo 44, numeral 44.3

Asigna a los departamentos la responsabilidad de ejercer funciones de vigilancia en salud publica en los municipios de categoria 4, 5 y 6 que no cuenten con capacidad técnica o administrativa suficiente, razén
por la cual el nivel departamental debe garantizar el desarrollo de acciones de verificacidn de eventos, investigacién de campo, asistencia técnica y gestion del riesgo en dichos territorios.

2. Decreto 780 de 2016 — Articulos 2.5.1.5.2y 2.5.1.5.4

Establece que los entes teritoriales deben garantizar la operacién y sostenibilidad del Sistema de Vigilancia en Salud Publica — SIVIGILA —, incluyendo los recursos financieros y logisticos necesarios para cubrir
el despliegue territorial de los profesionales responsables de estas acciones.

3. Decreto 1082 de 2015 — Articulo 2.2.1.1.1.6.1

Permite que los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestiéon puedan contemplar gastos de desplazamiento o viaticos, cuando estos sean necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y estén debidamente justificados y presupuestados.

4. Circular 044 de 2021 — MSPS

Define como linea de accién esencial el fortalecimiento de las capacidades técnicas del talento humano en salud publica teritorial, asi como la vigilancia con enfoque territorial, diferencial y oportuno, lo cual
requiere presencia en el territorio para la ejecucion de actividades en campo.

Finalidad del gasto:

La adicién presupuestal tiene como propdsito garantizar que los 8 profesionales de la salud contratados para apoyar la vigilancia en salud publica cuenten con los recursos para su desplazamiento a los
municipios asignados, permitiendo:

. Atencién oportuna de brotes, alertas epidemiolégicas o situaciones inusuales.

. Ejecucion de asistencias técnicas presenciales en zonas priorizadas.

. Acompaifiamiento a las EAPB, UNM, UPGD y actores locales en el andlisis y respuesta a eventos de interés en salud publica.

. Apoyo directo a las unidades de analisis, investigacion de campo, consolidacién de boletines, comités y gestion de alertas.

. Participacion en la operacion del Sistema de Alerta Temprana (SAT) y el Equipo de Respuesta Inmediata (ERI) del departamento.

Distribucién y cobertura:

. Cada uno de los 8 profesionales cubrird una subregién o grupo de municipios, especialmente aquellos de dificil acceso o sin capacidades locales consolidadas.
. Se estiman multiples desplazamientos intermunicipales al mes, con requerimientos de transporte, alimentacion y pernoctacion, los cuales no estan cubiertos por otros rubros del contrato.
. La suma de $3.000.000 por profesional representa un promedio mensual ajustado a los valores referenciales vigentes para viaticos dentro del departamento, conforme a las politicas institucionales.

Relacion con las metas del proyecto y valor agregado:
Esta adicion viabiliza la ejecucién plena de las metas establecidas en el proyecto, tales como:

. Ejecucion de asistencias técnicas y capacitaciones en los 42 municipios del Cauca.
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. Atencion de eventos priorizados y emergentes, de manera presencial y teritorializada.

. Operacion eficaz del SAT, la red REVCOM y las unidades de andlisis departamentales.

. Mejora en la oportunidad y calidad de los reportes, respuestas y anélisis de vigilancia.

. Cumplimiento de compromisos con el INS, el MSPS y entes de control.

3.2. Se solicita el ajuste de la actividad 1.4.1 del Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la evaluacion, a la actividad realizar Documentos técnicos de capacidades basicas en gestion del riesgo

departamental implementadas:

3.2.1.  Se solicita ampliar el perfil Profesional de la salud, ingenieria y/o juridico, especializado con un afio de experiencia profesional el valor total de ajuste de honorarios es de $11.200.000, los cuales se
distribuyen en las tres vigencias de la siguiente manera, Vigencia 2025 para el periodo septiembre-diciembre $1.600.000, la vigencia 2026 $4.800.000 y la vigencia 2027 $4.800.000.

PERFIL INICIAL HONORARIOS INICIAL  |PERFIL AJUSTADO HONORARIO AJUSTADO
Profesionales de la salud,

Profesionales de la salud, ingeniero industrial, ingeniero

ingeniero industrial, ingeniero 3.800.000 biomédico especializado y/o con  {4.200.000

lbiomédico lun afio de experiencia (solicitud de|
lajuste de perfil)

Se solicita realizar las siguientes adiciones:

Descripcion del gasto: Ampliacion del perfil Profesional de la salud, ingenieria y/o juridico, especializado con un afio de experiencia profesional
Total, adicién honorarios: $11.200.000

Vigencia 2025 (septiembre-diciembre): $1.600.000

Vigencia 2026: $4.800.000

Vigencia 2027: $4.800.000

Justificacion: para la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental, el entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacion, - Realizar
Documentos técnicos de capacidades basicas en gestion del riesgo departamental implementadas se amplia del perfil Profesional de la salud, ingenieria y/o juridico, especializado con un afio de experiencia
profesional.

Se requiere un ingeniero biomédico con formacién de especializacién, preferiblemente en Gerencia de la Calidad en Salud, para apoyar la respuesta a los eventos de interés en salud publica mediante la gestiéon
del riesgo, garantizando calidad y oportunidad en el proceso. La formacién especializada brinda los conocimientos técnicos necesarios para aplicar los principios de la gestién del riesgo dentro del contexto de la
vigilancia en salud publica.

La gestion del riesgo en salud publica implica la elaboracién de documentos técnicos con un enfoque especializado, los cuales permiten comprender y estructurar el desarrollo de esta estrategia como un
componente esencial y de alto valor para la vigilancia epidemiolégica y la toma de decisiones informadas.

Como parte del cumplimiento de las metas del proyecto, el contratista debera generar un total de 28 documentos técnicos sobre capacidades basicas en gestion del riesgo a nivel departamental, durante el
cuatrienio.

Debe contar con experiencia profesional relacionada de al menos 6 meses, para Apoyar la implementacién para la gestion del riesgo colectivo en brotes, epidemias y eventos de interés en salud publica, segin
lineamientos nacionales y documentar lo requerido a nivel departamental. Apoyar el fortalecimiento de capacidades basicas en gestion del riesgo colectivo en brotes, epidemias y eventos de interés en salud
publica, mediante la realizacién de asistencias técnicas y capacitaciones a las EAPB, UNM y UPGD. Apoyar la disponibilidad del sistema de alerta temprana — SAT, segln el cronograma establecido. Realizar
seguimiento durante el desarrollo de las disponibilidades, segln el cronograma establecido. Apoyar las salas de analisis de riesgos y hacer seguimiento al cumplimiento de las acciones de vigilancia y control
definidas para cada situacion. Apoyar el monitoreo y seguimiento de los indicadores de desempefio a nivel departamental, segln lineamientos nacionales y lineamientos de la entidad territorial. Apoyar en los
comités de vigilancia epidemiolégica departamentales mensuales, comités de vigilancia epidemiolégica municipales, comités de vigilancia epidemiolégica comunitaria, entre otros comités, presentando el anélisis
de los temas objeto de contrato, segln la programacidn establecida y requerimientos por externos al proceso. Apoyar la elaboraciéon de los informes que se requieran, segln lineamientos nacionales y de la
entidad territorial. Apoyar la elaboracién y divulgacion de los boletines epidemiolégicos e infografias de los temas objeto de contrato, segln los lineamientos de la entidad territorial. Apoyar la conformacion,
preparacién y despliegue del equipo de respuesta inmediata — ERI, en la atencién de alertas, brotes, epidemias y demas situaciones de emergencia en salud publica en el departamento. Apoyar el monitoreo y
seguimiento de las acciones de vigilancia en salud publica en su jurisdiccion, a las secretarias de salud de los municipios asignados. Apoyar en las actividades relacionados en los lineamientos nacionales de los
temas objeto de contrato que no estén incluidos en las obligaciones anteriores o nuevos lineamientos emitidos por entes nacionales y/o de la entidad territorial. Boletines epidemiolégicos e infografias para remitir
al Instituto Nacional de Salud del proceso. Lo anterior, debido a que es necesario tener una mayor capacidad para la estrategia de gestion del riesgo en salud, respuesta a situaciones de emergencia, lo cual se
soporta en el conocimiento técnico.

Descripcion del ajuste de perfil:
Ajuste al perfil profesional requerido, permitiendo la inclusién de un ingeniero biomédico con formacién de posgrado (especializacién) dentro del grupo de profesionales habilitados bajo la categoria de:
"Profesional en dreas de la salud, ingenieria y/o juridico, con especializacién y minimo un (1) afio de experiencia profesional.”

Este ajuste aplica a procesos de contratacién que requieren fortalecer aspectos técnicos y operativos relacionados con la gestion, vigilancia y anélisis de tecnologias en salud, dispositivos médicos, bioseguridad,
vigilancia basada en laboratorios y herramientas de soporte epidemiolégico.

Justificacion técnica del ajuste:
El perfil de ingeniero biomédico especializado resulta pertinente y necesario dentro del equipo técnico del Proceso de Vigilancia en Salud Publica del departamento del Cauca, considerando que:
. La vigilancia en salud publica involucra la interacciéon con equipos biomédicos, tecnologias sanitarias, dispositivos de diagnéstico y sistemas de informacién que requieren andlisis técnico especializado.

. El ingeniero biomédico, por su formacién integral, aporta capacidades para el desarrollo de herramientas digitales, visualizadores, consolidacién de indicadores, interoperabilidad entre plataformas y
soporte a los observatorios y sistemas de alerta temprana.

. Puede apoyar procesos relacionados con el Laboratorio de Salud Publica (LSP), asegurando estandares técnicos, andlisis de desempefo de equipos, trazabilidad y sistematizacion de resultados que
son insumo para decisiones epidemiolégicas.

. En contextos de vigilancia intensificada (COVID-19, infecciones respiratorias agudas, infecciones asociadas a la atencion en salud —IAAS-), este perfil contribuye a optimizar el monitoreo de alertas
clinicas y tecnolégicas, asi como a analizar eventos adversos o fallas tecnolégicas asociadas a equipos biomédicos.

. Su formacién posgradual (especializacion) le permite comprender e integrar conceptos de epidemiologia aplicada, gestion de riesgos, seguridad del paciente y normatividad sanitaria.
Sustento normativo del ajuste:
1. Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud)

Establece que la garantia del derecho fundamental a la salud debe apoyarse en acciones basadas en evidencia técnica y cientifica, lo que exige el concurso de profesionales de distintas disciplinas, incluida la
ingenieria biomédica.
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2. Decreto 780 de 2016 — Art. 2.5.1.5.4

Reconoce que el talento humano para la vigilancia en salud publica debe ser idéneo, con formacién especifica o complementaria, segln la naturaleza técnica del evento o sistema a vigilar.

3. Decreto 1082 de 2015 — Régimen de contratacion

Permite la definicién de perfiles contractuales con enfoque interdisciplinario, siempre que se demuestre la pertinencia técnica y funcional del perfil propuesto frente a las necesidades del objeto contractual.
4. Circular 044 de 2021 — Ministerio de Salud

Fomenta el fortalecimiento institucional y técnico de los entes territoriales para operar el Sistema de Vigilancia en Salud Publica, permitiendo ajustar los perfiles de acuerdo con las competencias necesarias para
el cumplimiento de los lineamientos nacionales.

Aplicacion practica del perfil:

El profesional en ingenieria biomédica con especializacién podra:

. Apoyar el disefio y mantenimiento del Observatorio de Vigilancia en Salud Publica (plataformas, sistemas de visualizacion, estructuraciéon de datos).
. Aportar al andlisis de vigilancia basada en laboratorios y bioseguridad en entomos asistenciales.

. Fortalecer la gestién de sistemas tecnolégicos de soporte para el SAT y el ERI.

. Participar en la consolidacion de indicadores técnicos, la depuracion de bases, y la interoperabilidad entre plataformas de notificacion.

. Apoyar al equipo técnico en comités, reuniones interinstitucionales, consolidacién de informes, y asistencia técnica con soporte tecnolégico.

3.2.2. Se solicita adicionar el perfil Técnico de sistemas, técnico administrativo, auxiliar de enfermeria por un valor total de $77.000.000 los cuales se distribuyen en las tres vigencias de la siguiente manera,
vigencia 2025 para el periodo septiembre-diciembre $11.00.000, vigencia 2026 $33.000.000 y para la vigencia 2027 $33.000.000.

Descripcion del gasto: Adicion perfil Técnico de sistemas, técnico administrativo, auxiliar de enfermeria.
Total, honorarios: $77.000.000

Vigencia 2025 (septiembre- agosto): $11.000.000

Vigencia 2026: $33.000.000

Vigencia 2027: $33.000.000

Justificacion: para la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental, el entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacion, - Realizar
Documentos técnicos de capacidades basicas en gestion del riesgo departamental implementadas se adiciona el perfil Técnico de sistemas, técnico administrativo, auxiliar de enfermeria.

Se requiere de técnico de sistemas, o técnico administrativo, o auxiliar de enfermeria con experiencia laboral de al menos dos afios para Apoyar el seguimiento de toda comunicacion allegada y producida fisica o
virtual del proceso, segln formato establecido. Apoyar con la difusién de convocatorias y confirmacién de asistentes a reuniones que se programen desde el proceso. Apoyar en la elaboracién de comisiones de
acuerdo con la programacion establecida por el proceso de Vigilancia en Salud Publica y entregar de forma oportuna a quienes la han solicitado. Apoyar la logistica del proceso en lo relacionado con su
funcionamiento dentro de la secretaria de salud. Apoyar con el ingreso de fichas de eventos de interés en salud publica al Sivigila allegadas al proceso. Apoyar en la revisién y consolidacién de la informacién de
los monitoreos rapidos de coberturas de vacunacion y busqueda activa comunitaria enviadas por los municipios segun lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social cuando sea necesario. Apoyar en la
consolidacién de las recomendaciones y compromisos definidos en las reuniones convocadas para el proceso y hacer seguimientos al cumplimiento de estos. Apoyar con la recepcién y consolidacién de RIPS y
BAIl seglin necesidad del proceso o solicitudes nacionales de los 42 municipios y apoyar la realizacion y seguimiento de requerimientos ante su incumplimiento. Participar y apoyar en las reuniones que se citen.
Apoyar en las reuniones y comités de vigilancia epidemiolégica departamentales mensuales y semanales, en donde se requiera apoyo logistico de acuerdo con la programacién institucional. Apoyar en las

actividades relacionados en los lineamientos nacionales de los temas objeto de contrato que no estén incluidos en las obligaciones anteriores o nuevos lineamientos emitidos por entes nacionales y/o de la
entidad territorial. Apoyar con la organizacion del archivo generado, segun necesidad del proceso y aplicar las tablas de retencién documental de la institucion para la entrega del archivo final.

3.2.3. Se solicita adicionar la prestacién de servicios profesionales para el apoyo en la elaboracion del ANALISIS DE SITUACION DE SALUD-ASIS- del departamento del Cauca y apoyar la elaboracion de los
ASIS de los 42 municipios del Cauca, segln los lineamientos del MSPS por un valor total de $960.000.000 los cuales se distribuyen en las tres vigencias por un valor de $320.000.000 cada una.

Descripcion del gasto: Prestar servicios profesionales para el apoyo en la elaboracion del ANALISIS DE SITUACION DE SALUD-ASIS- del departamento del Cauca y apoyar la elaboracion de los ASIS de los 42
municipios del Cauca, segun los lineamientos del MSPS.

Total, honorarios: $960.000.000

Vigencia 2025 (septiembre-agosto): $320.000.000
Vigencia 2026: $320.000.000

Vigencia 2027: $320.000.000

Justificacion: A la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental se solicita el ajuste a la actividad Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la
evaluacion en la actividad realizar Documentos técnicos de capacidades basicas en gestion del riesgo departamental implementadas incluyendo la prestacion servicios profesionales para el apoyo en la
elaboracién del ANALISIS DE SITUACION DE SALUD-ASIS- del departamento del Cauca y apoyar la elaboracién de los ASIS de los 42 municipios del Cauca, segn los lineamientos del MSPS.

El decreto 3039/2007 reglamenta el plan nacional de salud publica, el cual incluye el ASIS como herramienta fundamental para la planificacion, estableciéndose las bases para la construccion y uso del ASIS a
nivel territorial. el ASIS es un proceso analitico sintético que abarca diversos tipos de andlisis para caracterizar, medir y explicar el perfil de salud-enfermedad de una poblacién, incluyendo los dafios y problemas
de salud, asi como sus determinantes segun la resolucién 100 de 2024 del MSPS por la cual se dictan disposiciones sobre la planeacion integral para la salud y se deroga la resolucion 1536-2015 en el
paragrafo del articulo 13 refiere que el andlisis de la situacién de salud en el territorio se realizara con fundamento en la guia conceptual y metodolégica que hace parte del lineamiento de planeacién integral
para la salud.

Justificacién técnica y normativa del gasto:

El presente gasto se encuentra justificado en el marco de las disposiciones establecidas en el Decreto 3039 de 2007, por el cual se reglamenta el Plan Nacional de Salud Publica (PNSP), y que define el Analisis
de Situacién de Salud — ASIS como una herramienta fundamental para la planificacién en salud en todos los niveles del territorio nacional. Esta herramienta permite consolidar un diagnéstico actualizado y
riguroso del perfil de salud-enfermedad de la poblacidn, identificando problemas prioritarios, determinantes sociales, brechas en el acceso a servicios y capacidades institucionales, permitiendo orientar de manera
efectiva las politicas, planes, programas y recursos del sector salud.

A su vez, la Resolucién 100 de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social, “por la cual se dictan disposiciones sobre la planeacion integral para la salud y se deroga la Resolucién 1536 de 2015, establece
en su articulo 13 y su paragrafo que el ASIS debe elaborarse con fundamento en la guia conceptual y metodolégica que forma parte del lineamiento de planeacion integral para la salud, adoptado por el
Ministerio. Esta normatividad refuerza el caracter obligatorio del ASIS en el marco de los procesos de planeacion territorial en salud, en concordancia con las competencias establecidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 780 de 2016.

Funciones y actividades especificas para desarrollar:

Para dar cumplimiento a estos lineamientos v aarantizar la calidad técnica v metodoléaica del ASIS departamental v los ASIS municipales. se requiere la contratacién de un eauipo de profesionales

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

especializados que brinde apoyo en las siguientes funciones:
. Revision y aplicacion de los lineamientos del MSPS en materia de ASIS, planificacion integral para la salud y andlisis de determinantes sociales.

. Recolectar, depurar, organizar y analizar informacién secundaria y primaria sobre condiciones de salud, determinantes sociales, oferta de servicios, carga de enfermedad, mortalidad, morbilidad,
condiciones demograficas, ambientales, sociales y econdmicas de los 42 municipios del Cauca.

. Disefiar y aplicar matrices de andlisis de informacién cuantitativa y cualitativa con enfoque diferencial, de curso de vida y territorial.

. Coordinar y desarrollar talleres con actores locales y regionales para el analisis participativo de los hallazgos del ASIS.

. Apoyar técnicamente a los municipios para la formulacién de sus ASIS locales, garantizando su articulaciéon con el ASIS departamental y los instrumentos de planeacion territorial.

. Construir y entregar el documento técnico del ASIS departamental 2025-2027, segln estructura establecida en la guia del MSPS.

. Realizar presentaciones, socializaciones y productos de divulgacion de los resultados del ASIS ante comités, mesas técnicas y entes de control.

. Elaborar informes técnicos, bases de datos, documentos intermedios y productos finales, en concordancia con las metas del proyecto y cronograma establecido en la Matriz de Marco Légico (MML) y la
MGA.

Relacién con las metas del proyecto y entregables esperados:

Esta actividad contribuye directamente al cumplimiento de las metas establecidas en el Documento Técnico del Proyecto y la Matriz de Marco Légico en relacién con la caracterizacion y andlisis de la situacion de
salud del departamento y la generacion de evidencia para la toma de decisiones y planificacion sectorial. Entre los entregables se incluyen:

. Documento técnico del ASIS departamental 2025-2027, en versién borrador, validado y final.
. 42 documentos ASIS municipales elaborados con lineamientos del MSPS.

. Bases de datos depuradas, organizadas y sistematizadas.

. Informes técnicos de avance y final.

. Registro de socializaciones, talleres y productos de apropiacion de resultados.

3.2.4. Se solicita adicionar la estimacién de la encuesta de vacunacién con métodos estandarizados en cada uno de los 42 municipios que conforman el departamento del cauca y medir indicadores que
contribuyan a tomar decisiones para mejorar el desempefo y resultados del programa por un a valor total de $478.500.000 para ejecutar en el 2025.

Descripcion del gasto: Estimar la encuesta de vacunacion con métodos estandarizados en cada uno de los 42 municipios que conforman el departamento del cauca y medir indicadores que contribuyan a tomar
decisiones para mejorar el desempefio y resultados del programa.

Total, honorarios: $478.500.000
Vigencia 2025 (septiembre-agosto): $478.500.000

Justificacion: A la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental se solicita el ajuste a la actividad Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la
evaluacion en la actividad realizar Documentos técnicos de capacidades basicas en gestion del riesgo departamental implementadas incluyendo estimar la encuesta de vacunacion con métodos estandarizados
en cada uno de los 42 municipios que conforman el departamento del cauca y medir indicadores que contribuyan a tomar decisiones para mejorar el desempefio y resultados del programa.

La vigilancia en salud publica constituye un componente esencial para la identificacion, andlisis y respuesta a las necesidades sanitarias de la poblacién. Desde la Secretaria Departamental de Salud del Cauca,
se reconoce que para fortalecer el Programa Ampliado de Inmunizacién (PAI), es necesario implementar métodos de vigilancia activa basados en evidencia, como lo es la estimacién de encuestas de vacunacion
con métodos estandarizados, en los 42 municipios del departamento.

1. Necesidad de una medicion precisa de la cobertura vacunal

Los registros nominales y administrativos del PAl pueden tener limitaciones por subregistro, duplicidad o errores en la captacion de la poblacién objeto. Por ello, se requiere:

. Validar la informacién oficial mediante una encuesta estructurada, confiable y representativa.
. Detectar brechas ocultas de cobertura que no se evidencian en los sistemas de informacién de rutina.
. Identificar causas operativas y sociales del rezago en vacunacién, como desconocimiento, accesibilidad o fallas en la red de prestacion.

2. Enfoque técnico del proceso de vigilancia en salud publica

La vigilancia en salud publica, segun los lineamientos del Ministerio de Salud y Protecciéon Social (Resolucion 1536 de 2015), no se limita a la recoleccion de datos, sino que implica un andlisis epidemiologico
sistematico que facilite la toma de decisiones basadas en evidencia local. La encuesta de vacunacion:

. Se integra al subsistema de anélisis de eventos prevenibles por vacunacion, proporcionando insumos adicionales para la toma de decisiones.
. Permite construir y validar indicadores sensibles y especificos, como cobertura efectiva, adherencia al esquema, y oportunidad en la aplicacién de dosis.
. Identifica zonas de bajo desempefio, y genera alertas para intervenciones focalizadas.

3. Enfoque territorial y diferencial
El departamento del Cauca presenta caracteristicas que requieren un abordaje diferenciado:
. Amplia diversidad étnica (poblaciones indigenas y afrodescendientes), zonas rurales dispersas y regiones de dificil acceso.

. Diferencias sustanciales en desempefio entre municipios.

Con base en esto, una encuesta estandarizada permite obtener datos comparables entre municipios, ajustados al contexto sociocultural, y con representatividad territorial, facilitando:

. La priorizacién de municipios con mayores brechas.
. El disefio de estrategias interculturales y geograficamente adaptadas.
. El seguimiento a la equidad en salud.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973




Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

4. Generacién de indicadores Utiles para la gestion

La medicion de indicadores derivados de la encuesta fortalece la gestion del PAI, con informaciéon como:

. Proporcién de nifios y nifias con esquemas completos seglin edad.
. Tasa de abandono del esquema por biolégico.

. Cobertura por zona rural vs. urbana.

. Causas de no vacunacién segun percepciéon comunitaria.

Estos indicadores permiten monitorear el desempefio, identificar cuellos de botella, y aplicar acciones correctivas sostenidas.
5. Articulacion con el Analisis de Situacion en Salud (ASIS)

Los resultados de la encuesta, incorporados al ASIS departamental, permiten:

. Una visién integral de los determinantes de la salud en tomo a la vacunacién.
. La justificacion técnica de decisiones en los comités de vigilancia epidemiolégica.
. El fortalecimiento del plan de accién en salud publica a nivel municipal y departamental.

6. Cumplimiento del Modelo MAITE y Plan Decenal de Salud Publica

La encuesta y su andlisis permiten dar cumplimiento al Modelo de Accién Integral Territorial (MAITE), en el eje de acceso efectivo a servicios de salud, y al Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, en su linea
de acciéon de promocién y mantenimiento de la salud con enfoque de curso de vida, al identificar brechas y fortalecer estrategias para lograr coberturas Utiles.

3.2.5. Se solicita adicionar el fortalecimiento de la vigilancia en salud publica de los eventos transmitidos por vectores y zoonosis en los 42 municipios del cauca por un valor total de $326.000.000 para ejecutar
en el 2025.

Descripcion del gasto: Fortalecer la vigilancia en salud publica de los eventos transmitidos por vectores y zoonosis en los 42 municipios del cauca.
Total, honorarios: $326.000.000
Vigencia 2025: $326.000.000

Justificacion: A la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental se solicita el ajuste a la actividad Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la
evaluacién en la actividad realizar Documentos técnicos de capacidades bdsicas en gestion del riesgo departamental implementadas incluyendo el fortalecimiento a la vigilancia en salud publica de los eventos
transmitidos por vectores y zoonosis en los 42 municipios del cauca.

En cumplimiento de la CIRCULAR EXTERNA 000004 DE 2021 por medio del cudl imparten las Instrucciones para la destinacién de los recursos del componente de salud publica del Sistema General de
Participaciones no comprometidos a partir del cierre de la vigencia 2020 y para el uso de los saldos de las cuentas maestras de salud publica colectiva existentes a 31 de diciembre de 2019, en el literal B,
SALDOS DE LAS CUENTAS MAESTRAS DE SALUD PUBLICA COLECTIVA EXISTENTES A 31 DE DICIEMBRE DE 2019 y en sus numerales 1. 2. Y 3 “Durante la emergencia sanitaria declarada por la COVID-
19, los saldos de las cuentas maestras de salud publica colectiva existentes a 31 de diciembre de 2019, podrén ser utilizados en la ejecucion de las acciones de salud publica necesarias para la contencién de
dicha enfermedad de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 del Decreto Legislativo 538 de 2020. Los excedentes del Sistema General de Participaciones destinados al componente de Salud Pulblica
deberan utilizarse para atender las acciones de salud pUblica y, en caso de no requerirse para dicho efecto se podran destinar para el pago de las deudas por servicios y tecnologias de salud no cubiertas con la
UPC suministrados a los usuarios del Régimen Subsidiado, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 1797 de 2016. Los excedentes del Sistema General de Participaciones componente salud
publica, existentes a 31 de diciembre de 2019, podran ser utilizados para el saneamiento financiero del sector salud por concepto servicios y tecnologias en salud no financiados con cargo a la UPC prestados
hasta dicha fecha a los afiliados régimen subsidiado, segun lo dispuesto en el literal b articulo 7 Decreto 2154 de 2019.”

En el caso de la Malaria, el Cauca aporta aproximadamente el 3,4?% de los casos nacionales de malaria no complicada hasta la semana epidemiolégica?26 de 2025 (Ministerio de Salud).

No se dispone de una tasa especifica por cada 100?000 habitantes para el Cauca, pero considerando una incidencia nacional aproximada de 70 casos por 100?000 habitantes y la proporcién del
departamento, se estima una incidencia departamental cercana a 2—3 casos por 100?000 habitantes en lo corido del afio.

Para el Dengue, a nivel nacional, a la Semana?24 de 2025, la incidencia acumulada fue de 245,5 casos por 100?000 habitantes y para Leishmaniasis a nivel Colombia, en 2023 se reportaron casi 43 casos por
100?000 habitantes en zonas de riesgo, pero no se publicaron datos especificos del Cauca para 2025.

LA Fiebre amarilla se han confirmado en Colombia 59 casos entre 2024 y lo que va del 2025, con una letalidad del 497%.

En concordancia a lo anterior la vigilancia en salud publica, es indispensable para detectar las situaciones de comportamiento inusual, por lo cual se fortalece la vigilancia de las Enfermedades Transmitidas por
vectores, entre ellas la malaria, el dengue, leishmaniasis y fiebre amarilla, considerada también una zoonosis. El fortalecimiento con recurso financiero se traduce en mejores posibilidades para detectar los casos
de ETV- Enfermedades Transmitidas por Vectores; en el departamento del Cauca, existen varios municipios con caracteristicas propicias de clima, temperatura y altitud sobre el nivel del mar, que facilitan la
reproduccion de los vectores y generan mayor riesgo de enfermar y en algunos casos morir. Se hara la contratacion de un operador para fortalecer la VSP de las ETV, en el departamento del Cauca,
aumentando la capacidad de respuesta con talento humano entre otros aspectos, posibles para dicha respuesta. Esta vigilancia se haré en los 42 municipios, para mitigar los riesgos de la salud humana y
animal, en toda la poblacion de 1.552.125 habitantes.

De esta manera, el operador debe tener un equipo profesional conformado por seis (6) profesionales de enfermeria, para fortalecer la VSP en los 42 municipios, para desarrollar las actividades establecidas en
los manuales de VSP y protocolos de VSP, incrementando la posibilidad de capacitacion de los eventos y asi mismo la respuesta a los riesgos. Las actividades estan determinadas por la ocurrencia del evento
en los territorios, que son los 42 municipios. Esto optimizara los tiempos de respuesta y notificacion, ademéas de generar mejor capacidad técnica en el departamento y los territorios municipales. Las actividades
tendran un componente importante en las areas rurales y municipios con poblacion en riesgo para la ocurrencia de las ETV.

3.2.6. Se adiciona el fortalecimiento de la estrategia de vigilancia basada en comunidad (VBC). mediante la contratacion de un operador que implemente el componente técnico, operativo, logistico y
administrativo de dicha estrategia en el departamento del Cauca por un valor total de $1.754.000.000 para ejecutar en el 2025.

Descripcion del gasto: Fortalecer la estrategia de vigilancia basada en comunidad (VBC). mediante la contratacion de un operador que implemente el componente técnico, operativo, logistico y administrativo de
dicha estrategia en el departamento del Cauca.

Total, honorarios: $1.754.000.000
Vigencia 2025 (septiembre-agosto): $1.754.000.000

Justificacion: A la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental se solicita el ajuste la actividad Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la
evaluacion en la actividad realizar Documentos técnicos de capacidades basicas en gestion del riesgo departamental implementadas incluyendo el fortalecimiento de la estrategia de vigilancia basada en
comunidad (VBC). mediante la contratacién de un operador que implemente el componente técnico, operativo, logistico y administrativo de dicha estrategia en el departamento del Cauca.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
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Gobernacion del Cauca

Oficina Asesora de Planeacion
Unidad de Inversién Publica

La impiementacion ae ia cstraiegia ae viglancia sasaaa en vomuniagaa (vbu) se conmigura Como una accion prioriarna aentro ael roralecimiento ael sSisiema ae vignancia en Saiua rupica (dS1VIaiLA) en el
departamento del Cauca, en especial para garantizar la oportunidad, pertinencia, equidad y territorializacién de la vigilancia en zonas rurales, dispersas y de dificil acceso. Esta necesidad se encuentra
fundamentada en las disposiciones del orden nacional que instan a los entes territoriales a adaptar sus capacidades operativas con enfoque diferencial y comunitario, para garantizar el derecho a la salud
publica en condiciones de accesibilidad y participacion.

Sustento normativo

1. Circular 044 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccién Social En su anexo técnico, esta circular establece los lineamientos para la operacién del Sistema de Vigilancia en Salud Publica en el marco
de la gestion territorial e incluye la Vigilancia Basada en Comunidad (VBC) como una de las estrategias esenciales para la detecciéon temprana de eventos, principalmente en contextos donde el acceso
geogréfico, cultural o institucional limita la captacion activa o pasiva de casos por parte de los prestadores o autoridades locales.

2. La circular promueve la participacion comunitaria y define que los departamentos deben coordinar y apoyar técnicamente su implementacion conforme a las directrices establecidas por el INS.

3. Decreto 780 de 2016 — Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud, en el Libro 2, Parte 5, Titulo 1, Capitulo 5 (art. 2.5.1.5.1 y ss.) establece la responsabilidad de los entes territoriales en la
organizacion, operacion y sostenibilidad del sistema de vigilancia en salud publica.

4. Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea el Sistema de Vigilancia en Salud Publica — SIVIGILA —, establece que la vigilancia debe tener un enfoque participativo y teritorializado, y permite el
desarrollo de metodologias alternativas para la captacion de eventos, como las redes comunitarias.

5. Resolucién 8430 de 1993 (INVIMA — Investigacién en salud), que orienta los procesos de vigilancia con enfoque poblacional, diferencial y culturalmente pertinente.

Componentes estratégicos del gasto

La estrategia contempla la contratacién de un operador que permita, de manera integral, implementar y coordinar la Estrategia VBC en los 42 municipios del Cauca, incluyendo:

. La seleccién, capacitacién, dotacién, monitoreo y acompafiamiento técnico de:

. 126 auxiliares de enfermeria comunitarios, distribuidos estratégicamente en zonas priorizadas.

. 7 profesionales de apoyo regional (uno por subregién), que brindaran supervisién, consolidacién de informacién, articulacién con actores locales y reporte continuo al nivel departamental.

. Articulacién y fortalecimiento de la red REVCOM, que actiia como canal primario de identificacion de alertas comunitarias y rumor de eventos de interés en salud publica, priorizando aquellos de

vigilancia intensificada (IRA, EDA, DNT, zoonosis, VTV, entre otros).

. Implementacién de un sistema operativo y logistico que garantice:

. Insumos para la vigilancia comunitaria (formatos, dotaciones minimas, conectividad, movilidad).

. Reuniones de retroalimentacion, socializacion de casos y estrategias de respuesta rapida.

. Consolidacién de alertas e informes mensuales, incluyendo indicadores de desempefio y oportunidad.

Impacto técnico y relacién con las metas del proyecto

El gasto proyectado se alinea directamente con las metas definidas en el documento técnico y Matriz de Marco Légico del proyecto, al contribuir con:

. Aumento del porcentaje de captacién oportuna de eventos en zonas de dificil acceso.
. Disminucion del subregistro epidemiolégico.

. Fortalecimiento del talento humano para la vigilancia con enfoque territorial.

. Cumplimiento de los lineamientos de vigilancia intensificada definidos por el INS.

. Generacion de alertas comunitarias con base en criterios epidemiolégicos participativos.

Razon de inclusién en esta vigencia y no en el proyecto inicial

Cabe aclarar que esta necesidad no fue contemplada en la formulacién inicial del proyecto debido a que, al momento de su estructuracion, no se contaba con la asignacién presupuestal necesaria para la
contratacion integral de esta estrategia. Fue solo hasta el presente afio, gracias a la viabilidad técnica y financiera derivada de nuevas disponibilidades presupuestales, que se ha podido estructurar una ruta de
implementacién operativa, reconociendo que su ejecucion es hoy imprescindible para lograr una vigilancia equitativa y efectiva en todo el territorio caucano, tal como lo exigen las politicas nacionales de salud
publica.

3.2.7. Se adiciona el fortalecimiento de la vigilancia de eventos inmunoprevenibles en los 42 municipios del Cauca por un valor total de $641.500.000 para ejecutar en el 2025.

Descripcion del gasto: Fortalecer la vigilancia de eventos inmunoprevenibles en los 42 municipios del Cauca.
Total, honorarios: $641.500.000
Vigencia 2025 (septiembre-agosto): $641.500.000

Justificacion: A la meta 48 documentos técnicos para el desarrollo del Comité de Vigilancia en Salud Publica Departamental se solicita el ajuste a la actividad Entregable - nivel 1- 1 Informe de resultados de la
evaluacién en la actividad realizar Documentos técnicos de capacidades bdsicas en gestion del riesgo departamental implementadas incluyendo el Fortalecimiento de la vigilancia de eventos inmunoprevenibles
en los 42 municipios del Cauca, mediante la contrataciéon de un operador que ejecute la estrategia de manera integral en el territorio, con talento humano capacitado y en articulacion con los lineamientos del
Instituto Nacional de Salud (INS) y el Ministerio de Salud y Proteccién Social (MSPS).

La vigilancia de los eventos inmunoprevenibles constituye una prioridad en el marco del Sistema de Vigilancia en Salud Publica (SIVIGILA), toda vez que permite la deteccion temprana de enfermedades que
pueden generar graves consecuencias en la salud publica, como el sarampion, la rubéola, la difteria, el tétanos, la tosferina y la fiebre amarilla, entre otras. Todas estas enfermedades, segtin lo ha documentado
el Ministerio de Salud y la Organizacién Panamericana de la Salud, han reducido significativamente su morbilidad y mortalidad gracias a los programas de inmunizacién, siendo la vacunacion la tecnologia mas
costo-efectiva en salud publica.

Sin embargo, su baja circulaciéon no excluye el riesgo de reemergencia, especialmente en contextos de bajas coberturas, migracién no controlada, o interrupciones en la cadena de frio y los esquemas de
vacunacién. De ahi que el fortalecimiento de la vigilancia epidemiolégica activa y sensible sea fundamental para prevenir brotes, realizar bloqueos epidemiolégicos inmediatos, identificar cadenas de transmisién,
evaluar fallas vacunales y mantener el control y/o eliminacién de estas patologias.

Sustento normativo

1. Circular 044 de 2021 del MSPS, que en sus lineamientos técnicos establece la vigilancia intensificada de eventos inmunoprevenibles como una estrategia de obligatorio cumplimiento por parte de los

entes territoriales. La circular exige fortalecer la busqueda activa, seguimiento, investigacion, y respuesta inmediata a cada caso notificado o sospechoso, articulando acciones con los equipos de PAl y vigilancia.

2. Protocolo de vigilancia para eventos inmunoprevenibles (INS), que establece criterios técnicos, definiciones de caso, tiempos de notificacidn, y rutas de respuesta frente a cada uno de estos eventos.

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973
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Esta vigilancia debe desarrollarse con talento humano capacitado en enfermedades transmisibles y en la operacién del SIVIGILA, especialmente en territorios con condiciones de alta dispersién, ruralidad y
barreras de acceso.

3. Decreto 780 de 2016, en el que se establece como competencia de los entes territoriales asegurar la operacién del sistema de vigilancia en salud publica, con talento humano suficiente, capacitado,
teritorializado y articulado con los servicios de salud.

4. Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), que establece como obligacién del Estado garantizar acciones de prevencion, vigilancia, y mitigacién de riesgos en salud, con especial énfasis en la
poblacién mas vulnerable, como lo son los menores de 5 afios, mujeres gestantes y adultos mayores.

Estrategia operativa y componentes del gasto

Para la ejecucion del presente gasto, se ha proyectado la contratacion de un operador extemo, que permita articular de manera técnica, administrativa y operativa la estrategia de vigilancia de eventos
inmunoprevenibles en el Cauca. Esta contratacion permitira:

Despliegue territorial de talento humano especializado, mediante

. 5 profesionales de enfermeria con conocimiento en vigilancia de enfermedades transmisibles, quienes seran asignados por subregién para apoyar la ejecucion técnica, la investigacion de casos, el
cierre de fichas, el andlisis de cobertura, el reporte de indicadores y el acompafiamiento a los municipios.

. 42 auxiliares de enfermeria, uno por cada municipio del departamento, quienes apoyaran las actividades locales de busqueda activa comunitaria, seguimiento de casos sospechosos, recoleccion de
informacién en terreno y educacion a la comunidad.

. Fortalecimiento de la capacidad instalada en vigilancia, a través de:

. Procesos de capacitacion al personal de salud en cada municipio.

. Generacion de indicadores e informes de vigilancia consolidados.

. Mejor articulacién entre el nivel local y departamental.

. Optimizacion de la respuesta ante brotes de enfermedades prevenibles por vacunas, mediante:

. Deteccion oportuna de casos sospechosos.

. Realizacién inmediata de bloqueos epidemiolégicos.

. Coordinaciéon con el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAl) para garantizar esquemas de vacunaciéon completos y adecuados.

Cobertura poblacional y beneficio directo

La estrategia impactara a los 1.552.125 habitantes del departamento del Cauca, con énfasis en la poblacién priorizada por los lineamientos del MSPS y la OPS:

. Nifios y niflas menores de 5 afios.

. Mujeres gestantes.

. Poblacién infantil escolar.

. Personas con comorbilidades y adultos mayores.

. Poblacion objeto de esquemas diferenciales de vacunaciéon (COVID 19, influenza, fiebre amarilla, entre otras).

Razon de inclusién en esta vigencia y no en el proyecto inicial

Esta necesidad técnica no fue incluida inicialmente en el proyecto debido a que no se contaba con disponibilidad presupuestal garantizada para cubrir los costos operativos y de talento humano requeridos. Su
inclusién en la presente vigencia responde a una planificacion estratégica ajustada a la disponibilidad actual de recursos, asi como al andlisis epidemiolégico que demuestra la necesidad urgente de fortalecer
esta vigilancia para mantener los logros alcanzados en el control y eliminacién de enfermedades transmisibles prevenibles por vacunacién.

En la siguiente tabla se relacionan los perfiles a los cuales que se solicita adicion o modificacion de las actividades: actividad 1.3.1 Realizar asistencias técnicas a la Red departamental de Laboratorios, actividad
1.3.2 Reallizar asistencias técnicas para la vigilancia de los eventos de interés en salud publica definidos por el INS, la actividad del Entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacion.

Perfil nuevo / ajustado IActividades especificas en el proyecto IMeta e indicador que apoya [Entregables concretos lustificacion técnica [Sustento normativo
IApoyo a control documental LSP conforme a la norma ISO/IEC Plan de trabajo, informes Fortalece gestion y
i - .. [17025:2017, seguimiento a cronogramas y gestion de X . . - imensuales, indicadores, icontrol operativo del ISO/IEC 17025:2017, Ley
[Tecnélogo en Administracion R " N Meta: 300 asistencias técnicas a la N
recursos, Apoyo al Sistema de Gestién de Calidad, . _|reportes, actas de LSP, mejora 1751 de 2015, Decreto
de Empresas L T . Red Departamental de Laboratorios| N . - -
icomunicacién y coordinacion interinstitucional, seguimiento a reuniones, registro de trazabilidad y eficiencia [780 de 2016

indicadores. lasistencias técnicas lorganizacional
Bases depuradas, boletines,
Meta: 300 asistencias técnicas a la [tableros de problemas, actas|
Red Departamental de Laboratoriosjde comités, informes de
campo

Depuracién de bases de notificacion, andlisis epidemiol6gicos,
lasistencias técnicas, la vigilancia de los eventos de interés en
lsalud publica, implementacion SAT

Mejora capacidad
lanalitica y respuesta
lepidemiolégica

Profesionales en el area de la
salud con especializacion

(Circular 044 de 2021,
Decreto 780 de 2016

Resolucién 2674 de

Inf igilanci
nformes de vigilancia Fortalece vigilancia en 2013, Decreto 3518 de

IQuimico de Alimentos con \Vigilancia de ETA, analisis de brotes, gestion de alertas IMeta: 300 asistencias técnicas a la [alimentaria, actas de salud ambiental y 006 Resoluciones
ializacio itari Red D | L i ités, indi
lespecializacion lsanitarias ed Departamental de Laboratorios| zzmlt:ﬁsé;ndlcadores iesgos alimentarios 5430/1993, 2674/2013 y
1229/2013
Ingeniero de Sistemas / Disefio y operacion del Observatorio de Vigilancia en Salud Meta: 300 asistencias técnicas a la Egscs::{:ﬁoteclggfﬁia h?:d;ir;;?éiej:odna{os Ley 1712 de 2014,
Informatico Publica Red Departamental de Laboratorios| P u Decreto 3518 de 2006

eb, tableros interactivos de vigilancia

Meta: 48 documentos técnicos

" L - N P - Mejora respuesta
IAtencion y seguimiento de eventos priorizados, apoyo al ERI, |[Realizar Documentos técnicos de  |Informes técnicos, actas, ) P

iclinica en vigilancia Ley 715 de 2001, Decreto

Médico Especialista

ISAT unidades de analisis de eventos de |boletines X o 780 de 2016
X A L intensificada
interés en salud publica
l};ﬂet?: 48;ocumer1tostl§cr?|cosd Optimiza uso de
Ingeniero Biomédico con (Gestion del riesgo, vigilancia basada en laboratorios, soporte ca |zié;r docu[;nyeg\ 0s icnlcot? ned IDocumentos técnicos, tecnologias en Ley 1751 de 2015,
lespecializacion tecnologico capacicaces basicas en gestion de boletines, informes /igilancia y andlisis de [Decreto 780 de 2016

riesgo departamental
implementadas

Meta: 48 documentos técnicos
Realizar Documentos técnicos de

riesgo

ITécnico de sistemas / técnico . " i
A A o IApovo loaistico, aestién documental. consolidacién de

IReaistros. actas. reportes, Apoyg opgratmdad Y

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
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especificas en el proyecto
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Baseagabl

tos

]
nfermerta

H o T
tesgo-departamentat

implementadas

(Operadores para estrategias
lespecificas (ASIS, encuesta
de vacunacién, VBC,
igilancia ETV e
inmunoprevenibles)

Ejecucion integral de estrategias en los 42 municipios

riesgo departamental
implementadas

Meta: 48 documentos técnicos
Realizar Documentos técnicos de
icapacidades basicas en gestion del

Documentos técnicos, bases|
Ide datos, indicadores,
reportes

fterritorial y oportunidad
len la vigilancia

Incrementa cobertura Gircular 044 de 2021,

Decreto 780 de 2016

Relacion de la actividad del Entregable - nivel 1- 1: Informe de resultados de la evaluacion que se solicita adicionar para la contratacion de operador.

IActividad — descripcién del gasto

(Objetivo especifico original al que se vincula

Producto / indicador aprobado

Wustificacion de inclusion

Encuesta de vacunacién

Evaluar el desempefio a los analisis de los eventos de interés en salud
publica en el departamento

48 documentos técnicos del Comité
Departamental

Permite validar y complementar la informacién
nominal del PAI

Estrategia de vigilancia basada en
icomunidad (VBC)

Evaluar el desempefio a los andlisis de los eventos de interés en salud
publica en el departamento

48 documentos técnicos del Comité
Departamental

iAcerca la vigilancia a zonas de dificil acceso

Fortalecimiento vigilancia ETV y zoonosis

Evaluar el desempeiio a los analisis de los eventos de interés en salud
publica en el departamento

48 documentos técnicos del Comité
Departamental

Fortalecimiento vigilancia eventos
inmunoprevenibles

Evaluar el desempefio a los analisis de los eventos de interés en salud
publica en el departamento

48 documentos técnicos del Comité
Departamental

Evita reemergencia de brotes

Elaboracion ASIS departamental y
municipales

Evaluar el desempefio a los andlisis de los eventos de interés en salud

publica en el departamento

48 documentos técnicos del Comité
Departamental

Insumo clave para toma de decisiones
isectoriales

En el siguiente recuadro se evidencia la cadena de valor ajustada de la actividad.

CONDICIONES INICIALES

ACTIVIDADES
DEL
PROYECTO

OBJETIVO
ESPECIFICO

VALOR TOTAL

Valor

VALOR VALOR VALOR di d

Valor Valor

CONDICIONES AJUSTADAS No 1

VALOR

VIGENCIA VIGENCIA VIGENCIA

para vigencia
2025.

2025 2026 2027

VIGENCIA

para para

VALOR
VIGENCIA

VALOR
VIGENCIA

vigencia
2026.

vigencia

2027. 2025

2026 2027

1.1.1 Actividad
1: Realizar
levaluacién del
desempefio a
los analisis de
los eventos de
interés en
isalud publica
en el
departamento

$1,867,200,000

$622,400,000| $622,400,000[ $622,400,000) $0)

$0 $622,400,000

$622,400,000| $622,400,000

1.1.2 Actividad
2:
Procesamiento
de muestras de
leventos de
interés de
lsalud publica.

$6,000,000,000

$2,000,000,000[$2,000,000,000{$2,000,000,000) $0)

$0) $2,000,000,000

1$2,000,000,000($2,000,000,000

1.2.1 Actividad
3: Realizar
lanalisis de
igilancia de los|
lparametros
ffisicoquimicos y
microbiol6gicos
de agua para
consumo
humano y
latencion a
brotes y
lemergencias

$1,027,200,000

$342,400,000, $342,400,000] $342,400,000 $0

$0 $342,400,000

$342,400,000/ $342,400,000)

1.2.2 Actividad
4:
Procesamiento
de muestras de
lagua analisis
de vigilancia de
los parametros
fisicoquimicos y|
microbiolégicos

$8,580,000,000

$2,860,000,000[$2,860,000,000($2,860,000,000 $0)

$0) $2,860,000,000

1$2,860,000,000($2,860,000,000

1.3.1 Actividad
5: Realizar
lasistencias
[técnicas a la
Red
departamental
de Laboratorios|

$434,400,000

$144,800,000 $144,800,000( $144,800,000[ $10,000,000

$30,000,000}

$30,000,000( $154,800,000

$174,800,000] $174,800,000

1.3.2 Actividad
6: Realizar
lasistencias
técnicas para la|
/igilancia de los|
leventos de
interés en
lsalud publica
definidos por el
INS

Evaluar el
desempefio a
los analisis de
los eventos de
interés en

$1,312,200,000

$437,400,000| $437,400,000[ $437,400,000, $51,800,000

$155,400,000

$155,400,000( $489,200,000

$592,800,000] $592,800,000

calid nithlina

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso
Teléfonos 8244515 - 8242973

Mayor capacidad de respuesta y cobertura rural

VALOR TOTAL

$1,867,200,000

$6,000,000,000

$1,027,200,000

$8,580,000,000

$504,400,000

$1,778,400,000
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(Realizar apoyo

loperativizacion
de los comités

Documentos

unidades de

salud publica.

Documentos

capacidades

departamental
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$1,380,000,000( $460,000,000[ $460,000,000( $460

,000,000/$3,558,400

,000[$435,200,000[$435,200,000| $4,018,400,000)

$895,200,000

$895,200,000( $5,871,200,000

nivel 1 -2:
Reporte de
trabajo de
campo.
(Realizar y
socializar

técnicos de
leventos de
interés en

lsegura.
Realizar y
socializar

técnicos de
leventos de
interés en

de dengue).

'1%.{5..@ Tade

Entregable -

Documentos

lsalud publica
de maternidad

Documentos

salud publica

$583,200,000] $194,400,000, $194,400,000( $194

,400,000

$0)

$194,400,000)

$194,400,000

$194,400,000( $583,200,000

TOTAL]

$21,184,200,000/$7,061,400,000[$7,061,400,000/$7,061

,400,000[$3,620,200

,000/$620,600,000/$620,600,000/$10,681,600,000)

|$7,682,000,000)

$7,682,000,000/$26,211,600,000

Los recursos del SGP son destinados para la ejecucién del proyecto, por lo tanto, para la adicién solicitada estan destinados desde el recuso del balance, a continuacion, se relaciona las actividades con el rubro

que se adicionan:

IRubro / Actividad

riginal 2025

P

original 2026

loriginal 2027

ITotal original

|Adicion 2025

|Adicion 2026

IAdicion 2027

[Total adicion

[Total ajustado

1.1.1 Actividad 1:
Realizar evaluacion del
desempefio a los
lanalisis de los eventos
de interés en salud
publica en el
idepartamento

$622,400,000)

$622,400,000)

$622,400,000]

$1,867,200,000

$0]

$0)

$0)

$0|

$1,867,200,000

1.1.2 Actividad 2:
Procesamiento de
Imuestras de eventos de
interés de salud publica.

$2,000,000,000

$2,000,000,000

$2,000,000,000

$6,000,000,000

$0)

$0j

$0j

$0|

$6,000,000,000

1.2.1 Actividad 3:
Realizar anélisis de
sigilancia de los
lparametros
fisicoquimicos y
Imicrobiolégicos de agua
lpara consumo humano y
latencion a brotes y
lemergencias

$342,400,000

$342,400,000

$342,400,000

$1,027,200,000

$0)

$0)

$0j

$0|

$1,027,200,000

1.2.2 Actividad 4:
Procesamiento de
Imuestras de agua
landlisis de vigilancia de
los parametros
ffisicoquimicos y
imicrobiolégicos

$2,860,000,000

$2,860,000,000

$2,860,000,000

$8,580,000,000

$0|

$0|

$0|

$0|

$8,580,000,000

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
Calle 4 Carrera 7 Esquina Quinto piso

Teléfonos 8244515 -

8242973
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bl ReoRT
ealizar asistencias
[técnicas a la Red
departamental de
Laboratorios

P

p P

loriginal 2025
$144,800,000

loriginal 2026
$144,800,000

[original 2027
$144,800,000)

ITotal original
$434,400,000)

[Adicion 2025
$10,000,000]

|Adicion 2026
$30,000,000)

IAdicion 2027
$30,000,000)

[Total adicion
$70,000,000

Total ajustado
$504,400,000

1.3.2 Actividad 6:
Realizar asistencias
técnicas para la
/igilancia de los eventos
[de interés en salud
lpublica definidos por el
INS

$437,400,000 $437,400,000

$437,400,000

$1,312,200,000

$51,800,000} $155,400,000

$155,400,000

$362,600,000) $1,674,800,000

1.4.1 Entregable - nivel
1 - 1: Informe de
resultados de la
levaluacion. (Realizar
lapoyo a la
loperativizacion de los
comités de vigilancia
lgenerando documentos
técnicos. Realizar
Documentos técnicos de
unidades de andlisis de
leventos de interés en
isalud publica. Realizar
Documentos técnicos de
capacidades béasicas en
lgestion del riesgo
idepartamental
implementadas)

$460,000,000] $460,000,000

$460,000,000]

$1,380,000,000

$3,558,400,000 $435,200,000

$435,200,000

$4,428,800,000 $5,808,800,000

1.4.2 Entregable - nivel
1 - 2: Reporte de trabajo
ide campo. (Realizar y
socializar Documentos
[técnicos de eventos de
interés en salud publica
lde matermnidad segura.
Realizar y socializar
Documentos técnicos de
leventos de interés en
salud publica de
dengue).

$194,400,000 $194,400,000

$194,400,000

$583,200,000)

$0] $0|

$0)

$0| $583,200,000

Con el presente ajuste el proyecto queda con un incremento de cuatro mil ochocientos sesenta y un millones cuatrocientos mil pesos M/cte. ($ 4.861.400.000), para un total de veintiséis mil cuarenta y cinco
millones seiscientos mil pesos M/cte. ($ 26,045,600,000) tal como se muestra en el presupuesto.

A continuacién, se presenta la nueva estructura financiera con adicién de recursos del balance

Fuente

I2025

I2026

2027

[Total

Departamento

Propios

SGP Salud

$10,681,600,000

1$7,682,000,000

$7,682,000,000

$26,045,600,000

Municipio

Otros

Total

$10,681,600,000

$7,682,000,000

$7,682,000,000

$26,045,600,000

Conforme a la justificacion técnica, juridica y financiera presentada por la dependencia se aprueba el ajuste por adicién de recursos .

Por tales motivos se acepta la condicién ajustada.

Es de aclarar que las modificaciones propuestas al proyecto, no cambian el alcance del mismo.

En adelante se tendra en cuenta el presupuesto ajustado que se anexa a la presente solicitud.

Es de resaltar que El proyecto no cambia su localizacion.

Se mantienen sus Objetivos, productos y actividades.

Se mantienen los Indicadores de Gestion

El presente ajuste implica que la dependencia ejecutora desarrollar4 el proyecto con plena observancia de las normas legales, contractuales y presupuestales para cada asunto en concreto y demas lineamientos

Nota: Este documento NO es valido como certificacion
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establecidos en las normas que los regulen.

Con el presente ajuste se adjuntan los siguientes documentos: solicitud de ajuste, concepto técnico — sectorial, presupuesto actualizado, cronograma y concepto de viabilidad de la dependencia. Se deja nota
expresa que no conlleva a cambios en los objetivos, productos, especificaciones técnicas, actividades del proyecto e indicadores y metas; por el contrario, son ajustados con el fin de que el proyecto pueda
alcanzar las metas trazadas para cada uno de los objetivos y productos planteados.

Se aprueba el ajuste del proyecto relacionado con adicién de recursos a las vigencias 2025, 2026 y 2027. Siendo consistente con el Decreto 1082 de 2015 el cual establece en el articulo 2.2.4.1.1.4.13 que los
proyectos de inversién podran ser susceptibles de ajustes siempre y cuando no se cambie su objeto, su alcance y no se altere sustancialmente sus actividades. Tampoco procederan ajustes que tenga por
objeto: 1) Cambiar el objetivo general o los objetivos especificos del proyecto de inversion; 2) incrementar el valor inicial total del proyecto en un porcentaje superior al 50% y/o 3) cambiar la localizacion del
proyecto, cuando implique modificaciones en las especificaciones técnicas o de los estudios que soportaron su viabilidad técnica.

En ningln caso la verificacion de requisitos realizada por la Unidad de Inversion y Finanzas Publicas de la Oficina Asesora de Planeacion compromete su responsabilidad, frente al contenido y veracidad de los
documentos de soporte y del alcance de las actividades, la calidad técnica, consistencia del presupuesto y andlisis financiero, cuya revisién y aval es responsabilidad exclusiva de la secretaria sectorial que
suscribe el concepto Gnico sectorial y emite la viabilidad.

Nota 1: Siderivado del presente concepto de viabilidad, la dependencia ejecutora adelanta un tramite presupuestal que modifique el valor de apropiacion inicial del proyecto, es obligacién de la dependencia
ejecutora remitir a la Unidad de Inversion y Finanzas publicas el acto administrativo expedido por Hacienda Departamental que respalda el ajuste, asi como certificacion y formato de distribucion del recurso entre
las actividades MGA. Lo anterior con el fin de que la Unidad de Inversién y Finanzas Publicas pueda registrar el ajuste en el aplicativo PIIP.

ESTRUCTURA FINANCIERA EN PESOS AJUSTADA

ANOS/HORIZONTE
2024 2025 2026 2027

FUENTE DE FINANCIACION SUBTOTAL

1. DEPARTAMENTO RECURSOS PROPIOS

2. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACION (SGP)

$10,681,600,000

$7,682,000,000

$7,682,000,000 $26,045,600,000

3. NACION

4. MUNICIPIO

5. OTROS

TOTAL

$26,045,600,000

Nota: Los valores deben ser completados con las cifras correspondientes en cada celda.

OBSERVACIONES

« El proyecto se enmarca dentro de las politicas, objetivos y ejes estratégicos del Plan Departamental de Desarollo "LA FUERZA DEL PUEBLO
2024-2027". PROGRAMA: 2020-1903: Inspeccion, vigilancia y control

e Cualquier modificacién técnica al proyecto, debe ser avalada por la dependencia que evalué técnicamente y por la interventoria o supervisién del
mismo. El presente concepto no reemplaza la verificacién y ajuste de los documentos técnicos que de ser necesario realizara la interventoria o
supervision durante la etapa precontractual.

o El presente concepto no implica asignacién de recursos.

ANALISTA EVALUADOR REVISO Y APROBO
FIRMA P N\ P )
((A %g J s o o g
NOMBRE YEISON CIFUENTES LUIS MIGUEL RESTREPO O.
CARGO Contratista Profesional Universitario
DEPENDENCIA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
FECHA DEL CONCEPTO 22-Agosto-2025
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